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Codigo

Categ. 1 Categ. 2 Categ. 3 Categ. 4 Categ. 5 Categ. 6 Categ. 7

1 Basico 2.007.112,27 1.672.596,26 1.391.618,13 1.157.453,54 963.416,83 802.836,53 669.037,52

12 Titulo Secundario 117.081,57 117.081,57 117.081,57 117.081,57 117.081,57 117.081,57 117.081,57

72 Permanencia 8 años 519.842,08 234.161,21 196.684,69 163.915,21 135.825,70 112.406,21 93.659,31

35 Acta 13 Parti ND -Rem No Bonif 130,00 120,00 80,00 75,00 60,00 55,00 55,00

116 Pre-acuerdo Rem 192,77 192,77 192,77 186,75 66,27 48,19 48,19

117 Acuerdo local 12/05 216,87 168,67 132,53 120,48 96,39 66,27 66,27

234 Nuevo Adicional de Grado 120.426,74 117.081,74 111.329,45 127.319,89 134.878,36 184.652,40 180.640,13

512 Capacitacion REM./  NO BONIF 60213,37 66903,85 69580,91 69447,21 67439,18 64226,92 66903,75

% Supl no remun 0,000799 2257,35 1764,44 1507,47 1306,84 1133,67 1023,82 900,87

377 Garantia Salarial No doc 70.000,00 100.000,00 150.000,00 220.000,00

511 Estimulo Capacitacion N/R N/B

2.825.215,66 2.208.306,06 1.886.700,04 1.635.599,65 1.418.864,29 1.281.373,09 1.127.491,74

2.257,35 1.764,44 1.507,47 71.306,84 101.133,67 151.023,82 220.900,87

TOTAL REMUNERATIVO + NO REMUN 2.827.473,01 2.210.070,50 1.888.207,52 1.706.906,49 1.519.997,96 1.432.396,91 1.348.392,60

Antigüedad x año 2% 40.142,25 33.451,93 27.832,36 23.149,07 19.268,34 16.056,73 13.380,75

Permanencia Base de calulo 742.631,54 334.516,01 280.978,13 234.164,59 194.036,71 160.580,30 133.799,01

2  (10%) 74.263,15 33.451,60 28.097,81 23.416,46 19.403,67 16.058,03 13.379,90

4 (25%) 185.657,88 83.629,00 70.244,53 58.541,15 48.509,18 40.145,08 33.449,75

6 (45%) 334.184,19 150.532,20 126.440,16 105.374,07 87.316,52 72.261,14 60.209,55

8 (70%) 519.842,08 234.161,21 196.684,69 163.915,21 135.825,70 112.406,21 93.659,31

Bonific. por Titulo

Postgrado 30% De la Categ de Revista 

Univ.de grado 25% De la Categ de Revista 

Tec.Gestion 20% De la Categ de Revista 

Pregrado 10% De la Categ de Revista 

Bachiller 133.807,50 El 20% de la Categoria de Revista Inicial (7)

Secundario 117.081,57 El 17,50% de la Categoria de Revista Inicial (7)

Falla de Caja 167.259,38$      El 25% de la Categoria de Revista Inicial (7)

Tarea Asistencial 12% Sobre la Categoria de Revista 

Movilidad Tipo 1 720,00$             

ESCALA NO DOCENTE - MARZO  2026 (2% sobre básicos febrero)

Conceptos Remunerativos

Total Remunerativo

Total No remunerativo
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Instructivo para liquidacion de MARZO 2026 fecha 13/3/2026

Cálculo: 2% sobre básicos febrero 2026. Se realiza ajuste retroactivo
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