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Codigo

Categ. 1 Categ. 2 Categ. 3 Categ. 4 Categ. 5 Categ. 6 Categ. 7

1 Basico 1.967.757,12 1.639.800,25 1.364.331,50 1.134.758,37 944.526,30 787.094,63 655.919,13

12 Titulo Secundario 114.785,85 114.785,85 114.785,85 114.785,85 114.785,85 114.785,85 114.785,85

72 Permanencia 8 años 509.649,09 229.569,81 192.828,13 160.701,19 133.162,45 110.202,17 91.822,85

35 Acta 13 Parti ND -Rem No Bonif 130,00 120,00 80,00 75,00 60,00 55,00 55,00

116 Pre-acuerdo Rem 192,77 192,77 192,77 186,75 66,27 48,19 48,19

117 Acuerdo local 12/05 216,87 168,67 132,53 120,48 96,39 66,27 66,27

234 Nuevo Adicional de Grado 118.065,43 114.786,02 109.146,52 124.823,42 132.233,68 181.031,76 177.098,17

512 Capacitacion REM./  NO BONIF 59032,71 65592,01 68216,58 68085,50 66116,84 62967,57 65591,91

% Supl no remun 0,000799 2213,09 1729,85 1477,92 1281,23 1111,45 1003,74 883,20

377 Garantia Salarial No doc 70.000,00 100.000,00 150.000,00 220.000,00

511 Estimulo Capacitacion N/R N/B

2.769.829,84 2.165.015,37 1.849.713,87 1.603.536,56 1.391.047,78 1.256.251,44 1.105.387,37

2.213,09 1.729,85 1.477,92 71.281,23 101.111,45 151.003,74 220.883,20

TOTAL REMUNERATIVO + NO REMUN 2.772.042,94 2.166.745,22 1.851.191,79 1.674.817,79 1.492.159,23 1.407.255,19 1.326.270,57

Antigüedad x año 2% 39.355,14 32.796,01 27.286,63 22.695,17 18.890,53 15.741,89 13.118,38

Permanencia Base de calulo 728.070,13 327.956,87 275.468,75 229.573,13 190.232,07 157.431,67 131.175,50

2  (10%) 72.807,01 32.795,69 27.546,88 22.957,31 19.023,21 15.743,17 13.117,55

4 (25%) 182.017,53 81.989,22 68.867,19 57.393,28 47.558,02 39.357,92 32.793,88

6 (45%) 327.631,56 147.580,59 123.960,94 103.307,91 85.604,43 70.844,25 59.028,98

8 (70%) 509.649,09 229.569,81 192.828,13 160.701,19 133.162,45 110.202,17 91.822,85

Bonific. por Titulo

Postgrado 30% De la Categ de Revista 

Univ.de grado 25% De la Categ de Revista 

Tec.Gestion 20% De la Categ de Revista 

Pregrado 10% De la Categ de Revista 

Bachiller 131.183,83 El 20% de la Categoria de Revista Inicial (7)

Secundario 114.785,85 El 17,50% de la Categoria de Revista Inicial (7)

Falla de Caja 163.979,78$      El 25% de la Categoria de Revista Inicial (7)

Tarea Asistencial 12% Sobre la Categoria de Revista 

Movilidad Tipo 1 720,00$             

ESCALA NO DOCENTE - FEBRERO  2026 (2,2% sobre básicos enero)

Conceptos Remunerativos

Total NO Remunerativo

Total Remunerativo
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Instructivo para liquidacion de MARZO 2026 fecha 13/3/2026

Cálculo: 2,2% sobre básicos enero 2026 . Se realizó ajuste retroactivo
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